
АННОТАЦИЯ
рабочей программы по дисциплине «Эффективное поведение на 

региональном рынке труда»

по специальности 19.02.10 «Технология продукции общественного 

питания»

Цели  и  задачи  дисциплины  –  требования  к  результатам  освоения 
дисциплины:

Цели  преподавания  дисциплины:  Получение  обучающимися 
специальных знаний  и  представлений,  необходимых  для 
трудоустройства на рынке труда.
Основные задачи курса:

Обеспечить  обучающихся  необходимыми  знаниями  для 
формирования у будущих специалистов теоретических знаний и умений 
решать  проблемы  трудоустройства  на  работу  в  кадровой  службе 
организации  (предприятия).  В  условиях  становления  современных 
рыночных  отношений  меняется  не  только  характер  экономической 
деятельности организаций, но и методы управления ими.
Способствовать  развитию  у  обучающихся,  а  в  будущем  –  практиков 
аналитического восприятия организации как хозяйствующего элемента в 
многогранной внешней среде.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
1. Сформировать  себя  как  специалиста  с  учетом  собственных 

склонностей и способностей;
2. Составлять документы, необходимые в ситуации трудоустройства;
3. Правильно проходить собеседование;
4. Планировать и реализовывать свою профессиональную карьеру.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:
1. Систему управления трудовыми ресурсами в организации;
2. Основные понятия, принципы и направления анализа рынка труда;
3. Современную  ситуацию  на  рынке  труда  Самарской  области  и  г.о 

Тольятти;
4. Виды профессиональных карьер;
5. Как сохранить работу в процессе адаптации на рабочем месте.


