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1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

Настоящая программа учебной дисциплины устанавливает требования к 

образовательным результатам и результатам обучения студента и определяет содержание и 

виды учебных занятий и отчетности. 

Программа дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии c ФГОС высшего образования по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, направленность (профиль) Бухгалтерский 

учет, анализ и аудит, уровень - бакалавриат. 

Программа разработана в соответствии: 

– Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Приказом Минобрнауки России от 12.08.2020 N 954 "Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта высшего образования - 

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика" (Зарегистрировано в 

Минюсте России 25.08.2020 N 59425); 

- 08.002 Профессиональным стандартом "Бухгалтер", утвержденным приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21 февраля 2019 г. N 

103н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 25 марта 2019 г., 

регистрационный N 54154); 

- 08.023 Профессиональным стандартом "Аудитор", утвержденным приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 октября 2015 г. N 

728н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 ноября 2015 г., 

регистрационный N 39802); 

- с требованиями Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования — программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, утвержденного 

приказом Министерства образования и науки РФ от 05.04.2017 № 301; 

- локальными нормативными актами ОАНО ВО «ВУиТ». 

 Образовательная деятельность по дисциплине осуществляется на государственном 

языке РФ. 

Трудоемкость дисциплины в зачетных единицах характеризует ее объем, как части 

образовательной программы. Величина зачетной единицы 36 часов.  

Качество обучения по дисциплине определяется в рамках внутренней системы 

оценки, а также внешней системы оценки, в которой образовательная организация может 

принимать участие на добровольной основе в рамках профессионально-общественной 

аккредитации. 

К оценке качества обучения могут привлекаться работодатели и их объединения с 

целью подготовки обучающихся в соответствии с профессиональными стандартами и 

требованиями рынка труда к специалистам данного профиля. 

В целях совершенствования образования к оценке качества также могут 

привлекаться обучающиеся, которым предоставляется возможность выразить свое мнение 

относительно условий, содержания и качества учебного процесса. 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

Цель освоения дисциплины: 

- формирование у студентов теоретических знаний и практических навыков по 

методологии и организации аудиторских проверок предприятий различных форм 

собственности и направлений деятельности; 
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 раскрытие принципов формирования мнения аудитора о достоверности 

бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

  изучение направлений использования аудиторских заключений при 

обосновании финансовых решений. 

Задачи дисциплины: 

 изучить законодательство РФ об аудиторской деятельности; 

 планировать работу в рамках общего плана и программы аудита; 

 анализировать полученную информацию и формулировать выводы по итогам ее 

анализа; 

 планировать и проводить процедуры оценки эффективности системы 

внутреннего контроля, управления рисками и корпоративного управления; 

 подготавливать и оформлять рабочие документы по аудиту; 

 делегировать различные виды задач участникам аудиторской группы, 

мотивировать их, согласовывать их работу; 

 анализировать и оценивать работу участников аудиторской группы и их 

профессиональные качества; 

 выбирать и назначать приоритеты при выполнении своей работы. 

В результате освоения дисциплины (модуля) у обучающихся должны быть 

сформированы следующие компетенции: 

Наименование компетенции 
Код 

компетенции 

Способность осуществлять внутренний контроль ведения 

бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

ПК-2 

ЗНАТЬ: 

законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и 

сборах, аудиторской деятельности, архивном деле, социальном и 

медицинском страховании, пенсионном обеспечении; о противодействии 

коррупции и коммерческому подкупу, легализации (отмыванию) доходов, 

полученных преступным путем, и финансированию терроризма; 

гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное 

законодательство Российской Федерации; законодательство Российской 

Федерации в сфере деятельности экономического субъекта; практику 

применения законодательства Российской Федерации; компьютерные 

программы для ведения бухгалтерского учета 

ПК-2.1 

УМЕТЬ: 

проверять качество составления регистров бухгалтерского учета, 

бухгалтерской (финансовой) отчетности; выявлять и оценивать риски, 

способные повлиять на достоверность бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, в том числе риски от злоупотреблений, и определять 

процедуры, направленные на минимизацию этих рисков; проводить 

оценку состояния и эффективности внутреннего контроля в 

экономическом субъекте 

ПК-2.2 

ВЛАДЕТЬ: 

приемами проверки обоснованности первичных учетных документов, 

которыми оформлены факты хозяйственной жизни, логическая увязка 

отдельных показателей; проверки качества ведения регистров 

бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; способами проверки качества бухгалтерской (финансовой) 

отчетности обособленных подразделений экономического субъекта (при 

ПК-2.3 


