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РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 Назначение основной образовательной программы

Основная образовательная программа предназначена для организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную 

аккредитацию образовательным программам высшего образования (за исключением 

образовательных программ высшего образования, реализуемых на основе 

образовательных стандартов, утвержденных образовательными организациями высшего 

образования самостоятельно), реализующих образовательные программы в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами высшего образования 

по направлению подготовки бакалавриата 09.03.02 «Информационные системы и 

технологии».

 1.2. Нормативные документы

- Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ;

- Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования - 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»;

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.06.2015 

№ 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры»;

- Приказ Министерства науки и высшего образования РФ, Министерства 

просвещения РФ от 05.08.2020 г. № 885/390 «О практической подготовке обучающихся»;

- Федеральный государственный образовательный стандарт по направлению 

подготовки 09.03.02 «Информационные системы и технологии» (уровнь бакалавриат), 

утвержденный приказом Минобрнауки России от 19 сентября 2017г. №926, 

зарегистрированного Минюстом РФ от 12 октября 2017г. №48535 (далее – ФГОС ВО);

- Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации № 

1436 от 26 ноября 2020года «О внесении изменений в федеральные государственные 

образовательные стандарты высшего образования»;

- Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации № 89 

от 8 февраля 2021года «О внесении изменений в федеральные государственные 
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образовательные стандарты высшего образования – бакалавриат по направлениям 

подготовки»;

- Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

19.07.2022 № 662 "О внесении изменений в федеральные государственные 

образовательные стандарты высшего образования" (Зарегистрирован 07.10.2022 № 70414).

- Минобрнауки России письмом от МН-5/35982 от 21.12.2022 г. о внесении в 

Программу образовательного модуля «Основы военной подготовки» для обучающихся 

образовательных организаций высшего образования.

- Приказ Минобрнауки России от 27.02.2023 N 208 "О внесении изменений в 

федеральные государственные образовательные стандарты высшего 

образования" (Зарегистрировано в Минюсте России 31.03.2023 N 72833).

- Приказ Минобрнауки России от 21.04.2023 N МН-11/1516-ПК "О направлении 

проекта концепции модуля" (Зарегистрировано в Минюсте России 21.04.2023 № МН-

11/1516-ПК) (вместе с концепцией учебно-методического комплекса курса «Основы 

российской государственности»);

- Профессиональный стандарт «Специалист по информационным системам» (код 

— 06.015) утверждён приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 13.07.2023 №586н.

- Устав ОАНО ВО «ВУиТ»;

- Нормативные локальные акты ОАНО ВО «ВУиТ».

1.3. Перечень сокращений

В настоящей основной  профессиональной образовательной программе 

используются следующие сокращения:

–  ВКР - выпускная квалификационная работа;

–  ГИА - государственная итоговая аттестация;

–  ЕКС – единый квалификационный справочник;

–  з.е. – зачетная единица;

–  ОПОП – основная профессиональная образовательная программа;

–  ОТФ - обобщенная трудовая функция;

–  ОПК – общепрофессиональные компетенции;

–  Организация - организация, осуществляющая образовательную деятельность по 

программе бакалавриата по направлению подготовки 09.03.02 Информационные системы 

и технологии;

–  ПК – профессиональные компетенции;
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–  ПС – профессиональный стандарт;

–  СУОС - самостоятельно устанавливаемый образовательный стандарт;

–  УГСН – укрупненная группа направлений и специальностей;

–  УК – универсальные компетенции;

–  ФЗ – Федеральный закон;

–  ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования;

–  ФУМО – федеральное учебно-методическое объединение;

–  ФОС - фонд оценочных средств.

Электронную информационно- образовательную среду ВУиТ (Образовательный 

портал) - ЭИОС

В настоящей основной  профессиональной образовательной программе 

используются следующие понятия:

вид профессиональной деятельности – методы, способы, приёмы, характер 

воздействия на объект профессиональной деятельности с целью его изменения, 

преобразования;

зачётная единица – мера трудоёмкости образовательной программы;

компетенция – способность и готовность использовать знания, умения, реализация 

личностных свойств для успешной профессиональной деятельности;

модуль - часть учебной дисциплины, имеющая определённую логическую 

завершённость по отношению к установленным целям и результатам обучения;

объект профессиональной деятельности – системы, предметы, явления, процессы, 

на которые направлено воздействие;

профиль – направленность основной образовательной программы на конкретный 

вид и (или) объект профессиональной деятельности, соотнесённая с соответствующим 

набором компетенций;

результаты обучения – это запланированные ожидания того, что обучающийся 

будет знать и уметь делать, какие навыки, владения, опыт деятельности он будет иметь, 

какие трудовые (учебные) действия он сможет выполнять после успешного освоения 

отдельных элементов (дисциплин (модулей), практик) образовательной программы.
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РАЗДЕЛ 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу, могут осуществлять 

профессиональную деятельность:

–  06 Связь, информационные и коммуникационные технологии (в сфере 

исследования, разработки, внедрения и сопровождения информационных технологий и 

систем).

Тип задач профессиональной деятельности выпускников: производственно-

технологический.

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной 

деятельности выпускников:

- создание (модификация) и сопровождение информационных систем (далее – ИС), 

автоматизирующих задачи организационного управления 

- бизнес-процессы в организациях различных форм собственности с целью 

повышения эффективности деятельности организаций – пользователей ИС.

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО

Перечень профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной 

деятельности выпускников, освоивших программу бакалавриата по направлению 

подготовки 09.03.02 Информационные системы и технологии: код 06.015 

Профессиональный стандарт «Специалист по информационным системам», 

утвержденный приказом министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 18 ноября 2014 г. №896н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации от 24 декабря 2014 г., регистрационный номер №35361), с 

изменением, внесенным приказом Министерства труда и социальной защиты российской 

Федерации 13 января 2017 г., регистрационный номер №45230), приведен в Приложении 1

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих 

отношение к профессиональной деятельности выпускника программ высшее образование 

- программы бакалавриата по направлению подготовки (специальности) 09.03.02 

Информационные системы и технологии, приведен в Приложении 2.
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2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников

Таблица 2.1
Область и сфера 

профессиональной 
деятельности (по 

Реестру Минтруда)

Типы задач 
профессиональной 

деятельности

Задачи 
профессиональной 

деятельности

Объекты 
профессиональной 
деятельности (или 

области знания)
06 Связь, 
информационные и 
коммуникационные 
технологии в сфере 
исследования, 
разработки, 
внедрения и 
сопровождения 
информационных 
технологий и систем

производственно-
технологический

Выполнение работ и 
управление 
работами по 
созданию 
(модификации) и 
сопровождению ИС, 
автоматизирующих 
задачи 
организационного 
управления и 
бизнес-процессы

Информационные 
процессы, 
технологии, 
системы, их 
инструментальное 
обеспечение, 
способы и методы 
проектирования, 
отладки, 
производства и 
эксплуатации 
информационных 
технологий и систем 
в областях 
машиностроения, 
предприятий 
различного профиля 
в условиях 
экономики 
информационного 
общества.
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РАЗДЕЛ 3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ПРОГРАММ, РЕАЛИЗУЕМЫХ В РАМКАХ НАПРАВЛЕНИЯ 
ПОДГОТОВКИ 09.03.02 «Информационные системы и технологии»

3.1. Направленности (профили) образовательных программ в рамках 

направления подготовки (специальности)

Профиль образовательной программы 09.03.02 «Информационные системы и 

технологии» - «Информационные системы».

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательных программ

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: 

бакалавр. 

3.3. Объем программы

Нормативно установленный объем образовательных программ: 240 зачетных 

единиц (далее – з.е.) вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 

технологий, реализации программы бакалавриата, реализации программы бакалавриата по 

индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренного обучения.

3.4. Формы обучения

Очная, очно-заочная, заочная

3.5. Срок получения образования

Нормативно установленные сроки освоения образовательной программы:

при очной форме обучения – 4 года;

в очно-заочной или заочной формах обучения - 5 лет (вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий срок освоения программы увеличивается не 

менее чем на 6 месяцев и не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 

образования по очной форме обучения);

при обучении по индивидуальному учебному плану, вне зависимости от формы 

обучения, составляет не более срока получения образования, установленного для 

соответствующей формы обучения, а при обучении по индивидуальному учебному плану 

инвалидов может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со 

сроком получения образования для соответствующей формы обучения.
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При реализации программы бакалавриата 09.03.02 «Информационные системы и 

технологии» организация вправе применять электронное обучение, дистанционные 

образовательные технологии.

Не допускается реализация программы бакалавриата с применением 

исключительно электронного обучения и дистанционных образовательных технологий, за 

исключением случаев угрозы возникновения и (или) возникновении отдельных 

чрезвычайных ситуаций, введении режима повышенной готовности или чрезвычайной 

ситуации на всей территории Российской Федерации либо на ее части, если реализация 

указанной образовательной программы без применения указанных технологий и перенос 

сроков обучения невозможны.

Реализуемая ОП не использует сетевую форму.

Образовательная деятельность по ОП осуществляется на русском языке.
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РАЗДЕЛ 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной 

программы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками обязательной 

части

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения

Таблица 4.1

Категория 
универсальных 
компетенций

Код и наименование 
универсальной компетенции

Код и наименование индикатора 
достижения универсальной компетенции 

1 2 3
Системное и 
критическое 
мышление

УК-1. Способен 
осуществлять поиск, 
критический анализ и синтез 
информации, применять 
системный подход для 
решения поставленных задач

УК-1.1 Выполняет поиск необходимой 
информации, её критический анализ и 
обобщает результаты анализа для решения 
поставленной задачи.
УК-1.2 Использует системный подход для 
решения поставленных задач.

Разработка и 
реализация 
проектов

УК-2. Способен определять 
круг задач в рамках 
поставленной цели и 
выбирать оптимальные 
способы их решения, исходя 
из действующих правовых 
норм, имеющихся ресурсов и 
ограничений

УК-2.1 Формулирует в рамках поставленной 
цели проекта совокупность задач, 
обеспечивающих ее достижение.
УК-2.2 Выбирает наиболее эффективный 
способ решения задач, учитывая 
действующие правовые нормы и 
имеющиеся условия, ресурсы и 
ограничения.

Командная 
работа и 
лидерство

УК-3. Способен 
осуществлять социальное 
взаимодействие и 
реализовывать свою роль в 
команде

УК-3.1 Определяет стратегию 
сотрудничества для достижения 
поставленной цели.
УК-3.2 Взаимодействует с другими членами 
команды для достижения поставленной 
задачи

Коммуникация УК-4. Способен 
осуществлять деловую 
коммуникацию в устной и 
письменной формах на 
государственном и 
иностранном (ых) языке

УК-4.1 Демонстрирует умение вести обмен 
деловой информацией в устной и 
письменной формах на государственном 
языке.
УК-4.2 Демонстрирует умение вести обмен 
деловой информацией в устной и 
письменной формах не менее чем на одном 
иностранном языке.

Межкультурно
е 
взаимодействи
е

УК-5. Способен 
воспринимать 
межкультурное разнообразие 
общества в социально-
историческом, этическом и 
философском контекстах

УК-5.1. Демонстрирует толерантное 
восприятие социальных и культурных 
различий, уважительное и бережное 
отношению к историческому наследию и 
культурным традициям. 
УК-5.2. Находит и использует необходимую 
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для саморазвития и взаимодействия с 
другими людьми информацию о 
культурных особенностях и традициях 
различных социальных групп. 
УК-5.3. Проявляет в своём поведении 
уважительное отношение к историческому 
наследию и социокультурным традициям 
различных социальных групп, опирающееся 
на знание этапов исторического развития 
России в контексте мировой истории и 
культурных традиций мира. 
УК-5.4. Сознательно выбирает ценностные 
ориентиры и гражданскую позицию; 
аргументировано обсуждает и решает 
проблемы мировоззренческого, 
общественного и личностного характера 
УК-5.5 Анализирует современное состояние 
общества на основе знания истории.
УК-5.6 Интерпретирует проблемы 
современности с позиций этики и 
философских знаний.
УК-5.7 Демонстрирует понимание общего и 
особенного в развитии цивилизаций, 
религиозно-культурных отличий и 
ценностей локальных цивилизаций.

УК-6. Способен управлять 
своим временем, 
выстраивать и реализовывать 
траекторию саморазвития на 
основе принципов 
образования в течение всей 
жизни

УК-6.1 Эффективно планирует собственное 
время.
УК-6.2 Планирует траекторию своего 
профессио-нального развития и 
предпринимает шаги по её реализации

Самоорганизац
ия и 
саморазвитие 
(в том числе 
здоровьесбере
жение)

УК-7. Способен 
поддерживать должный 
уровень физической 
подготовленности для 
обеспечения полноценной 
социальной и 
профессиональной 
деятельности

УК-7.1 Понимает влияние оздоровительных 
систем физического воспитания на 
укрепление здоровья, профилактику 
профессиональных заболеваний.  
УК-7.2 Выполняет индивидуально 
подобранные комплексы оздоровительной 
или адаптивной физической культуры.

Безопасность 
жизнедеятельн
ости

УК-8. Способен создавать и 
поддерживать в 
повседневной жизни и в 
профессиональной 
деятельности безопасные 
условия жизнедеятельности 
для сохранения природной 
среды, обеспечения 
устойчивого развития 
общества, в том числе при 
угрозе и возникновении 
чрезвычайных ситуаций и 

УК-8.1 Выявляет возможные угрозы для 
жизни и здоровья человека, в том числе при 
возникновении чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов.
УК-8.2 Понимает, как создавать и 
поддерживать безопасные условия 
жизнедеятельности, том числе при 
возникновении чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов.
УК-8.3 Демонстрирует знание приемов 
оказания первой помощи пострадавшему.
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военных конфликтов

Экономическая 
культура, в том 
числе 
финансовая 
грамотность

УК-9 Способен принимать 
обоснованные 
экономические решения в 
различных областях 
жизнедеятельности

УК-9.1 Демонстрирует понимание базовых 
принципов функционирования экономики
УК-9.2 Демонстрирует понимание целей и 
механизмов основных видов 
государственной социально-экономической 
политики и ее влияние на индивид
УК-9.3 Правильно использует финансовые 
инструменты для управления личными 
финансами (личным бюджетом)
УК-9.4 Применяет методы личного 
экономического и финансового 
планирования для достижения 
поставленных целей

Гражданская 
позиция

УК-10 Способен 
формировать нетерпимое 
отношение к проявлению 
экстремизма, терроризма, 
коррупционному поведению 
и противодействовать им в 
профессиональной 
деятельности

УК-10.1 Понимает значение основных 
правовых категорий, сущность 
коррупционного поведения, формы его 
проявления в различных сферах 
общественной жизни.
УК-10.2 Демонстрирует знание российского 
законодательства, а также 
антикоррупционных стандартов поведения, 
уважение к праву и закону. 
Идентифицирует и оценивает 
коррупционные риски, проявляет 
нетерпимое отношение к коррупционному 
поведению.

4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения

Таблица 4.2

Категория 
общепрофес-
сиональных 
компетенций

Код и наименование 
общепрофессиональной 
компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения общепрофессиональной 
компетенции 

1 2 3
Категория 
информацион
ных 
компетенций

ОПК-1. Способен применять 
естественнонаучные и 
общеинженерные знания, 
методы математического 
анализа и моделирования, 
теоретического и 
экспериментального 
исследования в 
профессиональной 
деятельности;

ОПК-1.1. Применяет естественнонаучные 
знания в профессиональной деятельности
ОПК-1.2 Применяет общеинженерные 
знания, методы математического анализа  в 
профессиональной деятельности
ОПК-1.3 Применяет методы моделирования, 
теоретического и экспериментального 
исследования в профессиональной 
деятельности

Категория 
информацион
ных 

ОПК-2. Способен понимать 
принципы работы 
современных 

ОПК-2.1. Осуществляет анализ 
современных
информационных технологий и выбирает 
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компетенций информационных технологий 
и программных средств, в том 
числе отечественного 
производства, и использовать 
их при решении задач 
профессиональной 
деятельности;

программные
средства, в том числе отечественного 
производства,
при решении задач профессиональной 
деятельности.
ОПК-2.2. Применяет современные
информационных технологий и 
программные
средства, в том числе отечественного 
производства,
при решении задач профессиональной
деятельности.

Категория 
информацион
ных 
компетенций

ОПК-3. Способен решать 
стандартные задачи 
профессиональной 
деятельности на основе 
информационной и 
библиографической культуры 
с применением 
информационно-
коммуникационных 
технологий и с учетом 
основных требований 
информационной 
безопасности;

ОПК-3.1. Осуществляет поиск информации 
для рещения профессональныз хадач с 
применением инфоркоммуникационно-
коммуникационных технологий, с учетом 
библиографической культуры и основных 
требований информационной безопасности.
ОПК-3.2. Решает стандартные задачи
профессиональной деятельности на основе
информационной и библиографической 
культуры с
применением информационно-
коммуникационных
технологий и с учетом основных 
требований
информационной безопасности.
ОПК-3.3. Готовит обзоры, аннотации, 
составляет
рефераты, научные доклады, публикации и
библиографии по научно-исследовательской 
работе
с учетом требований информационной
безопасности.

Категория 
информацион
ных 
компетенций

ОПК-4. Способен участвовать 
в разработке технической 
документации, связанной с 
профессиональной 
деятельностью с 
использованием стандартов, 
норм и правил;

ОПК-4.1. Анализирует  существующие 
стандарты, нормы и правила
ОПК-4.2. Организует профессиональную 
деятельность с учетом стандартов, норм и 
правил, а также технической документации
ОПК-4.3. Анализирует свою 
профессиональную деятельность в рамках  
стандартов, норм и правил, а также 
технической документации
ОПК-4.4. Формирует техническую  
документацию, связанную с 
профессиональной деятельностью

Категория 
информацион
ных 
компетенций

ОПК-5. Способен 
инсталлировать программное 
и аппаратное обеспечение для 
информационных и 
автоматизированных систем;

ОПК-5.1. Осуществляет системное
администрирование и администрирование 
СУБД.
ОПК-5.2. Выполняет параметрическую 
настройку
информационных и автоматизированных 
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систем.
ОПК-5.3. Инсталлирует программное и 
аппаратное
обеспечения информационных и 
автоматизированных систем.

Категория 
информацион
ных 
компетенций

ОПК-6. Способен 
разрабатывать алгоритмы и 
программы, пригодные для 
практического применения в 
области информационных 
систем и технологий

ОПК-6.1. Составляет алгоритмы, пишет и
отлаживает коды на языке 
программирования или СУБД.
ОПК-6.2. Использует языки 
программирования и современные
программные среды разработки 
информационных
систем и технологии для автоматизации 
бизнеспроцессов, решения прикладных 
задач различных классов.
ОПК-6.3. Проводит тестирование 
работоспособности программы.

Категория 
информацион
ных 
компетенций

ОПК-7. Способен 
осуществлять выбор 
платформ и 
инструментальных 
программно-аппаратных 
средств для реализации 
информационных систем

ОПК-7.1. Анализирует платформы и 
инструментальные программно-аппаратные 
средства для реализации информационных 
систем
ОПК-7.2. Использует основные платформы, 
технологии и инструментальные 
программно-аппаратные средства для 
реализации информационных систем
ОПК-7.3. Применяет современные 
технологии для реализации 
информационных систем

Категория 
информацион
ных 
компетенций

ОПК-8. Способен применять 
математические модели, 
методы и средства 
проектирования 
информационных и 
автоматизированных систем

ОПК-8.1. Рассматривает математические 
алгоритмы функционирования, принципы 
построения, модели хранения и обработки 
данных распределенных информационных 
систем и систем поддержки принятия 
решений
ОПК-8.2. Разрабатывает и применяет 
математические модели процессов и 
объектов при решении задач анализа и 
синтеза распределенных информационных 
систем и систем поддержки принятия 
решений
ОПК-8.3. Использует методы построения  
математических моделей для реализации 
успешного функционирования 
распределенных информационных систем и 
систем поддержки принятия решений

4.2. Обязательные профессиональные компетенции выпускников и 
индикаторы их достижения
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Таблица 4.3
Задача ПД Объект или 

область знания
Код и наименование 
профессиональной 
компетенции

Код и наименование индикатора достижения 
профессиональной компетенции

Основание (ПС, анализ 
опыта)

1 2 3 4 5
Выполнение 
производств
енно- 
технологиче
ских работ

Программное 
обеспечение 
информацион
ные систем

ПК-1 Способен выполнять 
работы  по созданию 
(модификации) и 
сопровождению ИС, 
автоматизирующих задачи 
организационного 
управления и бизнес-
процессы

ПК-1.1. Планирует процедуры создания, 
сопровождения и интеграции программных 
модулей и компонент ИС, автоматизирующих 
задачи организационного управления и бизнес-
процессы
ПК 1.2. Разрабатывает, сопровождает и 
интегрирует программные модули и компоненты 
ИС, автоматизирующих задачи организационного 
управления и бизнес-процессы
ПК 1.3. Организует разработку и сопровождение 
ИС, автоматизирующих задачи организационного 
управления и бизнес-процессы 
ПК 1.4. Организует интеграцию программных 
модулей и компонент и верификацию  
программного продукта

анализ требований к 
профессиональным 
компетенциям, 
предъявляемым к 
выпускникам на рынке 
труда, обобщение 
отечественного и 
зарубежного опыта, 
проведение консультаций с 
ведущими работодателями

Выполнение 
производств
енно- 
технологиче
ских работ

Программное 
обеспечение 
информацион
ные систем

ПК-2 Способен управлять 
работами по созданию 
(модификации) и 
сопровождению ИС, 
автоматизирующих задачи 
организационного 
управления и бизнес-
процессы

ПК 2.1. Планирует процедуры управления 
работами  по созданию (модификации) и 
сопровождению ИС, автоматизирующих задачи 
организационного управления и бизнес-процессы 
ПК 2.2. Управляет работами по созданию 
(модификации) и сопровождению ИС, 
автоматизирующих задачи организационного 
управления и бизнес-процессы
ПК 2.3. Организует  управление работами по 
созданию (модификации) и сопровождению ИС, 
автоматизирующих задачи организационного 
управления и бизнес-процессы

анализ требований к 
профессиональным 
компетенциям, 
предъявляемым к 
выпускникам на рынке 
труда, обобщение 
отечественного и 
зарубежного опыта, 
проведение консультаций с 
ведущими работодателями



РАЗДЕЛ 5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОСНОВНОЙ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

В соответствии с Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, утвержденным 

приказом Минобрнауки России от 05.04.2017 № 301, ФГОС ВО по данному направлению 

подготовки, содержание и организация образовательного процесса регламентируются 

учебным планом; календарным учебным графиком; рабочими программами дисциплин; 

программами учебных и производственных практик; программой государственной 

итоговой аттестации, методическими материалами, обеспечивающими качество 

подготовки и воспитания обучающихся, реализацию соответствующих образовательных 

технологий, а также локальными нормативными актами.

5.1. Объем обязательной части образовательной программы

Таблица 5.1
Структура программы бакалавриата Объем программы и ее блоков 

в з.е. в соответствии с ФГОС
Фактический объем 
программы и ее блоков в 
з.е.

Дисциплины (модули) не менее160 207
Обязательная часть 137

Блок 1

Часть, формируемая 
участниками образовательных

71

Блок 2 Практика не менее20 21
Блок 3 Государственная итоговая 

аттестация
не менее 9 12

Объем программы 240 240

Объём обязательной части от общего объёма программы составляет 57.9%

5.2. Типы практик

Раздел ОПОП ВО «Практики» является обязательным и представляет собой вид 

учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую 

подготовку обучающихся. Практики закрепляют знания и умения, приобретаемые 

обучающимися в результате освоения теоретических курсов и специальных дисциплин, 

вырабатывают практические навыки и способствуют комплексному формированию 

компетенций обучающихся, предусмотренных учебным планом.

Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики.

Типы учебной практики:



–  ознакомительная практика.

Типы производственной практики:

–  технологическая (проектно-технологическая) практика.

Дополнительный тип производственной практики: преддипломная практика. 

Практики проводятся в сторонних организациях и (или) на кафедрах Университета, 

обладающих необходимым ресурсным обеспечением. 

Программы практик разработаны и утверждены в установленном порядке. В 

электронном виде – размещены на сайте ВУиТ в разделе «Сведения об образовательной 

организации», подраздел «Образование», таблица «Информация по образовательным 

программам» в ячейке «Ссылка на рабочие программы практик, предусмотренных 

соответствующей образовательной программой».

Практики могут быть реализованы в форме практической подготовки, 

предусматривающей участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью.

Предприятия и организация, с которыми имеются заключенные договоры на 

проведение практик: http://vuit.ru/sveden/common/

5.3. Учебный план и календарный учебный график

Учебный план формируется образовательной организацией самостоятельно на 

основе утвержденных локальных (внутренних) нормативных актов этой организации, не 

противоречащих ФГОС ВО по данному направлению подготовки.

Учебный план размещен на сайте ВУиТ в разделе «Сведения об образовательной 

организации», подраздел «Образование», таблица «Информация по образовательным 

программам» в ячейке «Ссылка на учебный план».

В состав учебного плана ОПОП ВО входит календарный учебный график.

Календарный учебный график размещен на сайте ВУиТ в разделе «Сведения об 

образовательной организации», подраздел «Образование», таблица «Информация по 

образовательным программам» в ячейке «Ссылка на календарный учебный график».

5.4. Рабочие программы дисциплин (модулей) и практик

Рабочие программы дисциплин (далее – РПД) разработаны и утверждены в 

установленном порядке. РПД. В электронном виде – размещены на сайте ВУиТ в разделе 

«Сведения об образовательной организации», подраздел «Образование», таблица 

«Информация по образовательным программам» в ячейке «Ссылки на рабочие программы 

(по каждой дисциплине в составе образовательной программы)».

http://vuit.ru/sveden/common/


Программы практик разработаны и утверждены в установленном порядке. В 

электронном виде – размещены на сайте ВУиТ в разделе «Сведения об образовательной 

организации», подраздел «Образование», таблица «Информация по образовательным 

программам» в ячейке «Ссылка на рабочие программы практик, предусмотренных 

соответствующей образовательной программой».

5.5. Оценочные средства для промежуточной аттестации

Оценочные средства для промежуточной аттестации по дисциплинам (модулям) и 

практикам представлены в виде фонда оценочных средств (ФОС). Типовые задания ФОС 

для промежуточной аттестации представлены в РПД и программах практик.

Доступ обучающихся к части ФОС промежуточной аттестации по дисциплине, 

практике обеспечивается через ЭИОС ВУиТ.

5.6. Программа государственной итоговой аттестации

Программы государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) разработаны и 

утверждены в установленном порядке. 

Программы ГИА размещены на сайте ВУиТ в разделе «Сведения об 

образовательной организации», подраздел «Образование», таблица «Информация по 

образовательным программам» в ячейке «ссылка на методические и иные документы, 

разработанные образовательной организацией для обеспечения образовательного 

процесса (программы ГИА)».

5.7. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной 

работы

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

разработаны и утверждены в установленном порядке.

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

размещены на сайте ВУиТ в разделе «Об университете», подраздел «Воспитательная 

работа» http://vuit.ru/sveden/education/eduop/

http://vuit.ru/sveden/education/eduop/


РАЗДЕЛ 6. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ

6.1. Общесистемные требования к реализации программы

Университет на праве оперативного управления и иных законных основаниях 

располагает материально-техническим обеспечением образовательной деятельности 

(помещениями и оборудованием) для реализации ОПОП ВО «Информационные системы 

и технологии» по направлению подготовки 09.03.02 Информационные системы и 

технологии в соответствии с учебным планом. Каждый обучающийся в течение всего 

периода обучения обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к одной или 

нескольким электронно-библиотечным системам (электронным библиотекам) и к ЭИОС 

ВУиТ.

Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и ЭИОС 

обеспечивает возможность доступа обучающегося из любой точки, в которой имеется 

доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории 

организации, так и вне ее. ЭИОС ВУиТ обеспечивает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, к 

изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах; 

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения основной образовательной программы; 

- проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, 

реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение 

работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников 

образовательного процесса; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет».



6.2. Требования к материально-техническому и учебно- методическому 

обеспечению программы

Помещения представляют собой учебный аудитории для проведения учебных 

занятий, предусмотренных ОПОП ВО, оснащенные оборудованием и техническими 

средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин 

(модулей). Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением 

доступа в электронную информационно-образовательную среду организации. ВУиТ 

обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения (состав определяется в рабочих программах дисциплин 

(модулей) и подлежит обновлению (при необходимости). 

Сведения о материально-технических условиях реализации ОПОП ВО, в том числе 

перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации ОПОП 

ВО, представлены в справке о материально- техническом обеспечении ОПОП ВО. 

Образовательная программа обеспечена учебно-методической документацией и 

материалами по всем дисциплинам (модулям), практикам государственной итоговой 

аттестации. Реализация образовательной программы обеспечивается доступом каждого 

обучающегося к базам данных и библиотечным фондам, сформированным по полному 

перечню дисциплин образовательной программы. Во время самостоятельной подготовки 

обучающиеся обеспечены доступом к сети «Интернет». Библиотечный фонд 

укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из 

изданий, указанных в рабочих программах дисциплин, практик на одного обучающегося 

из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину, проходящих 

соответствующую практику. Обучающимся обеспечен одновременный неограниченный 

доступ (удаленный доступ) всем обучающимся к электронной библиотеке и электронной 

информационно-образовательной среде ВУиТ, электронным библиотечным системам, 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам, состав которых определен в рабочих программах дисциплин и ежегодно 

обновляется. 

Сведения о библиотечно-информационном обеспечении ОПОП ВО представлены в 

справке о библиотечно-информационном обеспечении ОПОП ВО. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям 

их здоровья.



6.3. Требования к кадровым условиям реализации программы

Реализация ОПОП ВО «Информационные системы и технологии» по направлению 

подготовки 09.03.02 Информационные системы обеспечивается педагогическими 

работниками, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы на иных 

условиях, в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

Сведения о педагогических работниках, участвующих в реализации ОПОП ВО 

представлены в Справке о кадровом обеспечении ОПОП ВО. 

Сведения о педагогических работниках, привлекаемых к реализации ОПОП 

приведены в Справке о работниках из числа руководителей и работников организаций, 

деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой программы 

высшего образования. 

Численность педагогических работников ВУиТ, участвующих в реализации 

программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Университетом к реализации программы 

бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного 

к целочисленным значениям), ведущих научную, учебно-методическую и (или) 

практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины, 

составляет не менее 60%. Численность педагогических работников ВУиТ, участвующих в 

реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Университетом к реализации 

программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), которые являются руководителями и (или) 

работниками иных организаций, осуществляющих трудовую деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой 

готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 

лет), составляет не менее 5%. Численность педагогических работников ВУиТ, 

участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых 

Университетом к реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), которые 

имеют ученую степень и (или) ученое звание, составляет не менее 50.%.

6.4. Финансовые условия реализации программы

Финансовое обеспечение реализации ОПОП ВО  по направлению подготовки 

09.03.02 «Информационные системы и технологии» осуществляется в объеме не ниже 

значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по реализации 

образовательных программ высшего образования – программ бакалавриата и значений 



корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 

Министерством науки и высшего образования Российской Федерации.

6.5. Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по ОПОП ВО 

по направлению подготовки 09.03.02 «Информационные системы и технологии» 

определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней оценки, в 

которой ВУиТ принимает участие на добровольной основе. В целях совершенствования 

программы ВУиТ при проведении регулярной внутренней оценки качества 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе привлекает 

работодателей и (или) их объединения, иных юридических и (или) физических лиц, 

включая педагогических работников ВУиТ. В рамках внутренней системы оценки 

качества образовательной деятельности по программе обучающимся предоставляется 

возможность оценивания условий, содержания, организации и качества образовательного 

процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик.

ВУиТ на добровольной основе принимает участие в процедурах внешней оценки 

качества образовательной деятельности.

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по ОП в рамках 

процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения 

соответствия образовательной деятельности по ОП требованиям ФГОС ВО.

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по ОП может осуществляться в рамках профессионально-общественной 

аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также 

уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо 

авторизованными национальными профессионально-общественными организациями, 

входящими в международные структуры, с целью признания качества и уровня 

подготовки выпускников, отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при 

наличии), требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля.

ВУиТ принимает участие в независимой оценке качества образования в 

соответствии со ст.95 Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации" от 

29.12.2012 N 273-ФЗ.



6.6. Реализация образовательной программы для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

ВУиТ предоставляет инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) возможность 

обучения по ОП, учитывающей особенности их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающей коррекцию 

нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц.

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечиваются печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям 

их здоровья.



Приложение 1

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 
государственным образовательным стандартом по направлению подготовки 

09.03.02 «Информационные системы и технологии»

№ п.п. Код 
профессионального 
стандарта

Наименование области профессиональной 
деятельности. 
Наименование профессионального стандарта

06. Связь, информационные и коммуникационные технологии
1 06.015 Профессиональный стандарт «Специалист по 

информационным системам» утверждён приказом 
Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 13.07.2023 №586н.



Приложение 2 

ПЕРЕЧЕНЬ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ СТАНДАРТОВ, ОБОБЩЁННЫХ ТРУДОВЫХ ФУНКЦИЙ И ТРУДОВЫХ 
ФУНКЦИЙ, ИМЕЮЩИХ ОТНОШЕНИЕ К ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА ПРОГРАММ 
БАКАЛАВРИАТА ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 09.03.02 «ИНФОРМАЦИОННЫЕ СИСТЕМЫ И ТЕХНОЛОГИИ»

Профессиональный 
стандарт Обобщенные трудовые функции Трудовые функции

код наименование
уровень 

квалифик
ации

наименование код
уровень 

(подуровень) 
квалификации

Определение первоначальных требований заказчика к 
ИС и возможности их реализации в ИС на этапе 
предконтрактных работ 

С/01.6 6

Инженерно-техническая поддержка подготовки 
коммерческого предложения заказчику на поставку, 
создание (модификацию) и ввод в эксплуатацию ИС 
на этапе предконтрактных работ

С/02.6 6

Документирование существующих бизнес-процессов 
организации заказчика (реверс-инжиниринг бизнес-
процессов организации)

С/07.6 6

Разработка модели бизнес-процессов заказчика С/08.6 6
Адаптация бизнес-процессов заказчика к 
возможностям ИС

С/09.6 6

Выявление требований к ИС С/11.6 6
Анализ требований С/12.6 6
Разработка архитектуры ИС С/14.6 6
Разработка прототипов ИС С/15.6 6
Проектирование и дизайн ИС С/16.6 6
Разработка баз данных ИС С/17.6 6
Организационное и технологическое обеспечение 
кодирования на языках программирования

С/18.6 6

Организационное и технологическое обеспечение 
модульного тестирования ИС (верификации)

С/19.6 6

Специалист по 
информационным 

системам

УТВЕРЖДЕН 
приказом 

Министерства  труда 
и социальной 

защиты Российской 
Федерации от «18» 

ноября 2014 г. 
№896н

C Выполнение работ и управление 
работами по созданию 
(модификации) и сопровождению 
ИС, автоматизирующих задачи 
организационного управления и 
бизнес-процессы 

6

Организационное и технологическое обеспечение С/20.6 6



интеграционного тестирования ИС (верификации)
Создание пользовательской документации к ИС С/22.6 6
Разработка технологий интеграции ИС с 
существующими ИС у заказчика 

С/25.6 6

Оптимизация работы ИС С/26.6 6
Управление доступом к данным С/31.6 6
Реализация процесса обеспечения качества в 
соответствии с регламентами организации

С/33.6 6

Реализация процесса контроля качества в 
соответствии с регламентами организации

С/34.6 6

Организация приемо-сдаточных испытаний 
(валидации) ИС

С/35.6 6


